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FONDATION

umiere des athématiques & des ciences

FONDATION LMS...

C’est une communauté familiale C'est de 'apprentissage éducatif

o S “_. 7 'x

C’est inspirer les prochains leaders de la diversité
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Mots du Directeur genéral

Comme Directeur de la Fondation LMS, je travaille avec une équipe formidable dont Uobjectif est de [
cultiver le savoir, allumer la curiosité, optimiser le potentiel en mathématiques et en sciences des
jeunes des diverses communautés. Certes, la valeur de ’éducation a une plus grande magnitude que
les dimensions d’un dipléme, c’est une clé pour ouvrir les portes, une boussole pour guider nos choix
sociaux et une préparation pour travailler dans une société moderne et novatrice.

A travers nos différents programmes éducatifs, nous nous engageons a fournir un environnement
d’apprentissage stimulant et sécuritaire tout en cultivant Uexcellence, le respect, Uintégrité, Uinclusion
et 'équité parmi les jeunes et les parents qui bénéficient de nos services

A travers ce rapport vous découvrirez la multiplicité de nos activités éducatives ainsi que des actions )
philanthropiques concrétes qui ont contribué a promouvoir Uéducation, outiller les éléves avec des Patrick Mayard
stratégies de réussite et de persévérance scolaire, informer les parents ainsi que leurs jeunes d’une  Fondateur & Directeur général
histoire de brillance et d’inventions qui découle des scientifiques issues de la diversité. C’est avec

gratitude que nous affirmons que nos activités annuelles se sont concrétisées grace a une synergie et

une collaboration étroite avec des partenaires, des organismes et des acteurs du milieu scolaire.

Ensemble, nous formons une famille éducative solide et unie dans notre quéte de faire briller Uavenir

des jeunes. Recevez, Madame, Monsieur, mes salutations les plus distinguées.

Bonne lecture !

Rapport annuel 2022-2023 3



2. Présentation du Rapport

Dans toutes sociétés, la valorisation de l'éducation est un atout
majeur, car elle permet d’acquérir de nouvelles connaissances
pouvant contribuer a son évolution. Pour ce faire, des ’enfance, nous
devons suivre un parcours préétabli dans le rouage scolaire.
Toutefois, certaines personnes ont parfois besoin d’encouragement
pour apprivoiser un systeme avec lequel elles éprouvent des
difficultés. En effet, la fondation LMS est un organisme a but non
lucratif qui ceuvre dans la sphere scolaire du Québec et du Canada
dans Uoptique d’amener des solutions innovatrices et concretes aux
enjeux qui caractérisent sa population ethnoculturelle

C’est grace a de multiples projets réalisés que lorganisme a pu
s’implanter dans le paysage culturel québécois. Ainsi, nous tenons a
vous dresser un portrait de différentes activités réalisé au cours des
années précédentes. En effet, a travers ce rapport, vous découvririez
le mécanisme mis en place par notre équipe professionnelle pour
mieux accompagner les jeunes ainsi que les opportunités qui en
découlent de leurs implications. Ce présent rapport couvre les
éléments suivants : les mots du président ; la vision, le bilan de nos
activités ; les collaborations et la conclusion du rapport.
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1. Notre Force: ' Equipe

Notre équipe est composée de professionnels qualifiés et d’experts unis autour de cette vision énorme et distincte dont
I'accomplissement produit une différence majeure aupres des jeunes et des familles de la diversité ethnoculturelle.

Membres du CA

SRR

%

i i Milry Milius
Pierre Yvon Clervil Stéphania Rigaud Max Ohayon Mignone I\/Ialt[e 2 i ME :
M. Sc. Administration IFr)'lfirmiéreg M. Sc. Mathématiques Intervenante sociale B. Genle Mecanique
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2. Notre ADN

Vision, Valeurs, Mission

Vision

Faire rayonner les jeunes de la
diversité québécoise
(canadienne) dans les
mathématiques et les sciences
devenir un catalyseur de leur
réussite dans ces disciplines
scientifiques

L'éducation, une solution d'avenir!

L'excellence, l'intégrité, l'équité,

l'inclusion, le respect, l'entraide

et l'espoir constituent le noyau
central de nos valeurs

Rapport annuel 2022-2023

Mission

- Prévenir le décrochage scolaire et
récompenser la persévérance des
jeunes issus de la diversité
ethnoculturelle
- Encourager la réussite éducative en
Sciences, Technologie, Ingénierie et
Mathématiques

- Soutenir et outiller
pédagogiquement les parents des
diverses communautés




3. Notre rayonnement: Activités 2022-2023

Nous avons organisé la 4¢ édition du Concept
BC? : Bénéfice communautaire au carré.

La participation a un évenement engendrait
des bénéfices au carré pour les parents.

Cet événement fut tout une réussite!!

Rapport annuel 2022-2023

PRESENTE

L’EVENEMENT BC?

(BENEFICE COMMUNAUTAIRE AU CARRE)
4éme édition

CONFERENCE

SCOLAIR
Dépasse Tes Limites 4!

NNEMENT PHYSIQUE

PROFESSIONNEL.LE.S / FAMILLES

CONDITI

SAMEDI

SAMEDI M v 1 0
ABOT ! SEPTEMBRE
10H - 12H 7 r 13H - 15H
D . Mayard S. Te-Biasu

Corrélation : Sport-Travail-Etudes | «Boot » Camp

S. Rigaud (Coach fitness certifiée) | M. Pinchinat (B.Sc. kinésiologie) Physicien/Consultant  Championne NCAA

Cardiologue
Basket-ball intérieur/extérieur | Piscine intérieure B. Dubuisson (Artiste) | W. Audigé (Artiste)
Salle de musculation | Piste de course

C.E.U.M. : 8555, 8e av. Montréal (Filmé en direct)
Admission : Don de 40$ ou plus...

A seamce B

Centre sportif du Parc Olympique 4545, av. Pierre-De Coubertin (MTL)
40%$/personne | 25%/ 13 ans et moins




3.1 Journée sportive

Toujours soucieuse d’offrir des activités a valeur ajoutée a sa
clientele, la fondation a innover en 2022 en remplacant le
traditionnel brunch-conférence estival, par une activité de

conditionnement physique pour les professionnels(les) et les
familles.

’activité s’est déroulée au Centre sportif du Parc Olympique
sous le théme Corrélation: Sport-Travail-Etudes. Quelles sont les
bienfaits de I'exercice physique sur le travail et les études? Le sport
augmente-il la concentration en classe? Lactivité physique
influence-elle la productivité au travail? Plusieurs informations
scientifiques pertinentes ont été communiquées par nos 2
panelistes invitées: |

] o Coach Max
Stéphania Rigaud B. Sc
Infirmiere Kinésiologue

/coach certifiée

A ‘
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3.1 Journée sportive

Rapport annuel 2022-2023

10



3.2 Conférence Scolaire

Notre Conférence virtuelle était d’'une envergure internationale et a
rassemblé des orateurs décorés par des prix dans leurs

Diffusée pour les étudiants d’Haiti ISTEAH

». =)
4 ~
o d -’
A -

domaines respectifs. P NP

7 . p Y 7 . 7 7 . ‘:-‘:‘ \/{’ .‘::."
Les étudiants ont été outillés et recues des stratégies pour se N\
SURPASSER au niveau scolaire: la mentalité de champion, I'estime de

. 7 7 N . 7 7 . L'université de la nouvelle Haiti
soi, de la persévérance a la prominence représentent un échantillon des
sujets qui ont été élaborés.
De plus, cette année les éleves ont eu droit a la performance d’'un duo .
d’artistes talentueux.
ISTEAH

W. Audigé B. Dubuisson
Artiste Artiste

Dre. Bastiany S. Te-Biasu
Cardiologue Championne NCAA
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https://www.isteah.edu.ht/

3.3 JOURNEES DE LA PERSEVERANCE SCOLAIRE DU QUEBEC & MOIS DE L’HISTOIRE DES NOIRS
ATELIER 2 A:

Attitude persevéerance & Altitude dans les sciences ORATEUR

FONDATION | S L M.S.

PRESENTE:

ATELIER 2A

PERSEVERANCE SCOLAIRE ) MOIS DE UHISTOIRE DES NOIRS

ATTITUDE DE PERSEVERANCE 2 ALTITUDE DANS LES SCIENCES k

IHIJI
11H - 12H

ORATEUR: P. MAYARD (PHYSICIEN & CONSULTANT)
LIEU: ATELIER VIRTUEL SUR ZOOM
AUCUN FRAIS DE PARTICIFATION / INSCRIFTION REQUISE

-

Patrick Mayard

SAMED[ B.Ed./B.Sc. ( Math & Physique)

A I'occasion de la semaine de la Persévérance Scolaire et du Mois de I'Histoire
des Noirs, La Fondation LMS a présenté son Atelier virtuel 2A : Attitude de
Persévérance & Altitude dans les sciences.

Les étudiants ont été outillés avec des clés vitales de la Persévérance pour étre
persistants jusqu’a l'atteinte de leurs objectifs. De plus, ils ont découverts une
merveilleuse histoire de brillance, de savoir, de génie qui dérive des
scientifiques / savants issus de la diversité pour les inspirer a prendre de
I"altitude dans leur domaine d'études.

———
G Collége
229 ' Noﬂ:gal @ LM.S. CENTET
)
g N O
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4. NOS ETOILES: PRIX DE LA PERSEVERANCE SCOLAIRE DE LA FONDATION L.M.S.

gé— ,,
L&nx Fondation LMSQQ

Persévérance scoi

Dans sa mission d’encourager la réussite éducative et prévenir le décrochage scolaire, la Fondation LMS récompense les jeunes qui ont
surmonté des difficultés pour réussir leur année scolaire. Les lauréats sélectionnés par un comité de jurys indépendants regoivent chacun une
plaque de reconnaissance, un livre sur le succes, des fournitures scolaires et une bourse financiére pour une valeur totale de 5755

LAUREATS 2023

13




4. NOS ETOILES: PRIX DE LA PERSEVERANCE SCOLAIRE DE L& FONDATION L.M.S.

Nicholas Paulin
Gradué de I'école primaire des Ramilles

DECOUVERTE DU LAUREAT 2023

1) Nicholas, quels sont les principaux mots que nous devrions utiliser pour te
décrire ? Sportif, drole, élégant.

2) Quelles étaient tes 2 matiéres préférées a l'ecole?
L'éducation physique parce que j'aime le sport et I'ECR parce qu'on aborde des
sujets intéressants.

3) Epreuves surmontées: TDAH, comportement de ses pairs

Qu'est-ce qui t’a poussé a persévérer face aux obstacles rencontrés ?

J'al surmonté les distractions et les réactions comportementales par mon désir de
réussir dans la vie.

4) Plusieurs éléves font face a des difficultés a I'école, as-tu un conseil que tu
voudrais les communiquer? Etudier d’avantage, ne pas procrastiner sur les taches
et faire des activités parascolaires pour avoir une meilleure concentration.

53) Quel est ton objectif de carriere a long terme ?
Etre dans la NFL ou étre un entrepreneur

Rapport annuel 2022-2023
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4. NOS ETOILES: PRIX DE LA PERSEVERANCE SCOLAIRE DE L& FONDATION L.M.S.
DECOUVERTE DU LAUREAT 2023

1) Victoria, quels sont les principaux mots que nous devrions utiliser pour te décrire ?
Travaillante, déterminée, forte d'esprit, respectueuse et chaleureuse

2) Quelles étaient tes 2 matiéres préférées a1’ école?
Mathématiques et histoire. J’ai eu un bon enseignant qui m’a aidé. L'histoire est un sujet
intéressant qui m’a donné le gotit de continuer a apprendre.

3) Epreuves surmontées: TDAH et dyslexie lors de I'apprentissage

Qu'est-ce qui t'a poussé a persévérer lorsque tu as rencontré tes difficultés a 1'école ?

Je me suis constamment remémorée mes objectifs fixés ce qui m’a encouragé a persévérer.
. J’a1 aussi bénéficié du soutien de ma famille.

4) Plusieurs éléves font face a des difficultés a I'école, as-tu un conseil que tu voudrais les
communiquer? Sile chemin vers ton but est difficile, cela ne veut pas dire que tu dois
abandonner. Tu n’échoues pas lorsque tu essayes, tu échoues lorsque tu arrétes d’essayer.
Ce n’est pas le nombre de fois, mais I'atteinte de ton objectif qui compte!!

Victoria Tedioso 5) Quel est ton objectif a long terme ?

Gradugée de I'école secondaire Ne pas abandonner mes objectifs d’études et de carriere, méme si cela devient difficile.
Lester B. Pearson

Rapport annuel 2022-2023
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5. Notre carburant: Ressources & Etats financiers

Les données des deux diagrammes circulaires sont extraites de nos états financiers de I'exercice
terminé le 30 juin 2023.

Revenus Fondation LMS

Dépenses Fondation LMS

Autres Dons de
Consultant externe 11% particuliers
23% / 10%
Subventi ‘
! \;ir;élons Levée de fonds
- Evénements
9%

Dépenses

Revenus
Activités éducatives

& Bourses
31%

Dépenses
opérationnelles
20%

Equipements
15%

Une saine gestion financiere de la Fondation LMS lui a permis de cléturer
’exercice de 'année 2022-2023 sans un déficit. Le montant résiduel a été
réinvestit dans la planification et Uorganisation des activités éducatives de
’année en cours soit 2023-2024.

Rapport annuel 2022-2023
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6. Notre Levier : les Partenaires

Nous remercions tous nos partenaires pour leurs dons qui contribuent a
la mission de notre Fondation. Avec un geste du cceur vous faites la
difféerence avec nous en soutenant, par des actions concretes, la réussite
éducative des jeunes qui est une solution de leur avenir.

GROUPE -
Gt 35 ]
e \)\) ERP sUCCesSS | DIn

) Collége
Y ugtiogal

ence et Technologie.

ROYALTY

ercl

«Un simple geste du coeur surpasse les plus grandes paroles de I'éme »
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7. Cloture: conclusion

En cloture de ce rapport annuel, la Fondation LMS a fait pour les familles et les jeunes des réalisations
exceptionnelles sur la scene nationale et internationale. Le travail de notre équipe conjugué avec leur
dévotion et leur synergie avec les différents acteurs de la sphere scolaire ont faconné une année mémorable
et empreinte de succes.

Toujours est-il que ce rapport marque simultanément la fin d’un chapitre et le commencement d’'un nouveau.
En regardant vers I'avenir, nous sommes inspirés par la perspective de nouvelles innovations, de nouveaux
programmes, de nouveaux apprentissages et de nouvelles réalisations. Les fondements solides que nous
avons érigés durant les années antérieures serviront de base et de tremplin pour nos objectifs du futur. C’est
avec reconnaissance et enthousiasme que nous amorcions cette nouvelle année scolaire.

Rapport annuel 2022-2023
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FONDATION

221-3737 Boul. Crémazie Est, Montréal (Qc); H1Z 2K4

Tél. : 438. 788.3485

WWW.FONDATIONLMS.ORG
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